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             成东软院发〔2012〕42号      签发人： 张应辉 

 

关于成立学术委员会的通知 

 

学院各系、部门： 

为加强学院建设,提高学院教学、科研和服务社会的能力，

促进学术工作的开展，经学院研究决定成立学院学术委员会。

望各系、部门积极配合并支持学院学术委员会相关工作，最大

限度地发挥学术组织在学院建设和发展中的作用，形成行政管

理、学术管理互相促进的良性的互动关系。学院学术委员会组

成人员名单及章程公布如下： 

附件 1：《成都东软学院学术委员会人员名单》 

附件 2：《成都东软学院学术委员会章程 》 

 

2012 年 12 月 6 日 

 

成都东软学院                           2012 年 12 月 6 日印 

共印 3 份
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附件 1： 

成都东软学院学术委员会人员名单 

 

主 任：张应辉 

副主任：曹云凤  张宪民 

秘书长：康桂花 

委  员：刘明理 刘兆宏  喻 超  杨瑞良  巫家敏 余真翰 

刘福刚  张 兵  刘文涛  封 莉  吕光宏 
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附件 2： 

成都东软学院学术委员会章程   

第一章 总则 

第一条 依据《中华人民共和国高等教育法》、教育部及

成都东软学院有关规章制度制定本章程。 

第二条 学术委员会在院长领导下开展工作，是学院负责

学术审议和学术咨询的最高学术团体。 

第三条 学术委员会旨在推动和指导学院的学术发展，指

导科学研究与教学研究，发挥教师在专业建设与教科研工作中

的主导与骨干作用，促进学院教育事业发展。 

第二章 组成 

第四条 学术委员会的成员由各系(部)按高级职称比例

推选，由院长聘任。院长、教学副院长为当然学术委员会委员。

学术委员会设主任 1 人，副主任 2 人，秘书长 1人，其人选由

院长办公会议决定，院长聘任。 

第五条 每届学术委员会委员任期三年，可以连选连任。

学术委员会委员的撤换，由学院学术委员会主任会议提出并经

学术委员会委员多数通过，报院长批准。 

第六条 学术委员会实行例会制，每学期召开 1次全体委

员会议。主任可根据需要召开主任会议，商讨、决定学术委员

会日常工作。 

第七条 学术委员会可根据需要成立若干常设或临时性
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的评议组、评审组和专题组。 

第八条 条件成熟时，各系(部)设立相应的学术分委员

会，受院学术委员会指导，其章程可参照院学术委员会章程制

订。 

第九条 学术委员会下设秘书处，办事地点在教务部，秘

书长由教务部长兼任。 

第三章 职责 

第十条 评议学科、专业的设置、调整及其发展规划。 

第十一条 审议教学研究与科学研究计划方案，审议院级

教科研课题的立项，评审教研、科研成果。 

第十二条 评议学院师资队伍建设计划，评议拟引进、聘

用的优秀人才，推荐学术组织任职人选。 

第十三条 审议系(部)教材的编写规划，对本校教师自编

教材进行评议，作为系(部)选用教材重要依据。 

第十四条 指导院学术期刊的工作和院学术交流活动。 

第十五条 完成院长委托研究的其它事项。 

第十六条 学术委员会审议或评定的事项或须形成的决

议，若须通过表决形式决定，则以无记名投票方式表决。表决

时，到会委员人数不得低于委员总数的三分之二，以超过全体

委员的半数以上为通过。 

第四章 附则 

第十七条 学术委员会的经费每年由学院划拨，在学术委
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员会主任的主持下，由学术委员会秘书处管理。 

第十八条 本章程解释权归院学术委员会。 

 

 

                 

 

 


